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a. O processo de compartilhamento já começou.
b. Este documento é dinâmico e permite que as jurisdições o adaptem às suas próprias
necessidades.
c. Estabelece expectativas para todos nós em relação ao planejamento e ao apoio que
oferecemos para auxiliar as jurisdições.

Mensagem da Suprema Guardiã

Katie Underwood, PHR
Suprema Guardiã 2025-26

Continuamos atualizando, crescendo, evoluindo e fortalecendo nossa base. Com a reformulação de nossa identidade visual, conseguimos conectar o
tradicional ao novo, criando uma ponte entre as gerações. A conclusão do CNPJ, agora em sua fase final, foi uma conquista pessoal, pois representou três
anos de trabalho contínuo, um projeto que escolhi assumir durante meu período no Conselho. Além disso, o Comitê de Ritual trabalhou
incansavelmente em conjunto com o Supremo Conselho Guardião Executivo e o Comitê de Jurisprudência para concluir o Ritual recém-publicado. Vocês
tornaram isso possível e devem se orgulhar do excelente trabalho realizado.

Colaboração e comunicação são fundamentais para construirmos um futuro de sucesso!

Para a gestão 2025–2026 do Supremo Conselho Guardião, eu tinha um objetivo principal: reunir-me com todas as jurisdições das Filhas de Jó
Internacional. O Tio Ken e eu, juntamente com todo o Supremo Conselho Guardião Executivo, podemos dizer que alcançamos esse objetivo com
sucesso! Por meio dessa iniciativa, conseguimos identificar ainda melhor as necessidades, os interesses e os anseios de nossos membros e adultos
voluntários.

Neste ano, concentramos nossos esforços nos seguintes pontos e planejamos dar continuidade a eles no futuro:

Suprema Guardiã
Katie Underwood, PHR

Missouri
supreme.guardian@jdint.org
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5Modelo de Plano Quinquenal (5 anos) para auxiliar as jurisdições na promoção e retenção de
membros.

a. Criação de módulos para disponibilização no Grand View, com acesso para todos.
b. Foco nos Conselhos e Comitês, com base no feedback recebido ao longo dos últimos
cinco anos.
c. Planos futuros para desenvolver módulos voltados às nossas líderes juvenis.

Módulos de Treinamento para todos os níveis das Filhas de Jó Internacional

Permitiu que todos conhecessem os planos, as preocupações e as expectativas.
b. As membros foram a força motriz de muitas das conversas.
c. Nenhum assunto foi considerado fora de discussão, e todos foram
incentivados a assumir a responsabilidade por seus compromissos

Reuniões com as jurisdições, incluindo suas líderes juvenis.

. As redes sociais foram um dos principais focos.
Segurança no ambiente on-line.
Liderar pelo exemplo.
Apoio à divulgação e promoção.

Realização de rodas de conversa (Town Halls), incluindo algumas conduzidas por nossas líderes juvenis.

a. Planos futuros para compartilhar histórias de toda a nossa família das Filhas
de Jó Internacional.

Conteúdo Informativo – Divulgação: Sexta Mensageira

a. Expansão.
b. Diálogo.
c. Convites.

Continuar fortalecendo os alicerces de nossa Família Maçônica por meio de:



Mensagem do
Supremo Guardião Associado

Ken Bright, PGGA
Supremo Guardião Associado 2025-26

Foi uma honra servir como Supremo Guardião Associado durante a gestão 2025–2026

No início desta gestão, Katie e eu assumimos o compromisso de nos reunir com todas as jurisdições das Filhas de Jó
Internacional, utilizando o Zoom sempre que necessário. Esses encontros se mostraram excelentes oportunidades para
dialogar sobre a realidade atual e os planos futuros de cada jurisdição, e esperamos que elas também os tenham
considerado úteis e enriquecedores.

Igualmente importante foi a oportunidade de ouvir as Filhas, que demonstraram entusiasmo ao compartilhar suas
atividades, visões e sugestões para a Ordem que tanto amam. Afinal, esta é a organização delas, e suas vozes devem
continuar sendo ouvidas.

Como representante maçônico no Supremo Time durante este último ano, tive a oportunidade de conversar com
muitos homens dedicados e altruístas, que trabalham em prol das Filhas de Jó Internacional, e gostaria de reconhecer e
agradecer a todos pelo serviço prestado.

BNos bastidores, o trabalho de expansão continua, tanto no âmbito internacional quanto no nacional, e esperamos
poder anunciar em breve importantes avanços relacionados a esses esforços.

Deixamos esta organização em boas mãos e aguardamos, com entusiasmo, tudo o que o futuro reserva para a FJI.

asg@jdint.org

Ken Bright, PGGA
DelMar

Supremo Guardião Associado
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Um dos maiores privilégios de servir no Conselho de Curadores é contribuir para posicionar a Filhas de Jó Internacional para um futuro sólido e sustentável.
Durante a gestão 2025–2026, a Junta concentrou seus esforços em iniciativas destinadas a fortalecer nossa infraestrutura, apoiar nossos membros e ampliar
o alcance de nossa organização em todo o mundo. Desde a modernização de sistemas e da governança até o avanço de oportunidades de expansão
internacional, foram alcançados progressos significativos graças à dedicação de inúmeros voluntários, líderes e parceiros.

Uma grande conquista deste ano foi o desenvolvimento e a implementação do Grand View, o novo sistema de gerenciamento de membros das Filhas de Jó
Internacional. Por meio de extensos testes, rodas de conversa (Town Halls) e treinamentos para os membros, nos preparamos para uma implementação
gradual que proporcionará melhor acesso às informações de membros, formulários e recursos. Também continuamos o planejamento de longo prazo para
as Supremas Sessões, culminando na emocionante escolha da localização para nossa Suprema Sessão de 2029. Para apoiar esse marco, o Conselho de
Curadores tem trabalhado com assessoria jurídica para estabelecer a infraestrutura necessária relacionada à entidade e ao status tributário no Brasil, criando
uma base mais sólida para o futuro crescimento internacional das Filhas de Jó Internacional.

A expansão global continua sendo um dos principais focos do trabalho do Conselho de Curadores. Neste ano, analisamos solicitações de diversos
países e aprovamos avanços por meio do processo estabelecido em nossa Política de Expansão Global. Estamos especialmente motivados com o
progresso em direção ao restabelecimento das Filhas de Jó Internacional na Alemanha, enquanto exploramos oportunidades adicionais de
crescimento ao redor do mundo. Ao mesmo tempo, continuamos fortalecendo a organização por meio de resultados positivos em investimentos
e arrecadação de fundos, da implementação do novo Ritual Oficial, de novas opções de joias, da gestão de marcas registradas e de atualizações
abrangentes de políticas que apoiam uma governança sólida de organização sem fins lucrativos e a excelência organizacional.

O Conselho de Curadores também investiu no fortalecimento da comunicação e da experiência dos membros das Filhas de Jó Internacional por
meio de melhorias contínuas no site, uma estratégia de marketing unificada e esforços aprimorados de engajamento nas redes sociais. Juntas,
essas iniciativas refletem nosso compromisso em construir um futuro moderno, vibrante e sustentável para as Filhas de Jó Internacional. Somos
gratos a cada Filha, voluntário, líder, membro alumni e apoiador que contribui para este importante trabalho e esperamos pelas oportunidades que
estão por vir, à medida que continuamos crescendo e servindo nossos membros em todo o mundo.

botchair@jdint.org

“Liderança é tornar os outros melhores como resultado da sua presença e garantir que esse impacto permaneça mesmo na sua ausência.” - Sheryl Sandberg

Mensagem da Presidente do Conselho de Curadores

Josephine Andrews, PHR
Presidente do Conselho de Curadores 2025-26

Josephine Andrews, PHR
Washington

Presidente do Conselho de
Curadores 2025-26
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CONSTRUINDO A INFRAESTRUTURA

EXPANSÃO GLOBAL

FORTALECENDO A EXPERIÊNCIA DOS MEMBROS



Este ano foi uma verdadeira jornada de oportunidades, amizades e serviço. Desde visitar novos países e participar de eventos maçônicos até conhecer
membros apaixonados e adultos dedicados de todo o mundo, valorizei cada momento dos últimos doze meses.
Ao longo dessa jornada, tive a honra de participar de eventos em seis países, incluindo uma província canadense, um estado australiano, nove estados
brasileiros, vinte e dois estados norte-americanos, a Alemanha e as Filipinas.

Entre os muitos destaques estiveram a oportunidade de discursar na Conferência dos Grandes Mestres da América do Norte e na Comunicação Anual da
Grande Loja do Canadá e na Grande Loja Maçônica Alemanha. Ter a oportunidade de compartilhar a história de nossa organização e defender seu valor e
impacto foi, ao mesmo tempo, um privilégio e uma honra. Além disso, a instituição e a concessão da Carta Constitutiva do Bethel nº 5 de Iowa
representaram uma oportunidade extraordinária. Isso é mais uma prova de que nossa organização continua relevante e é plenamente capaz de crescer.

Um dos meus objetivos pessoais neste ano foi levar energia e entusiasmo a todos os lugares por onde passei. Nossa organização nunca teve a intenção de
ser movida apenas pela rotina ou sobrecarregada por expectativas irreais de perfeição. Ela é construída sobre crescimento, conexão e alegria. Celebrar as
pequenas conquistas, valorizar os momentos do dia a dia e liderar pelo exemplo são atitudes tão importantes quanto qualquer grande realização. Nossos
membros buscam orientação em mentores adultos, líderes juvenis e membros seniores, frequentemente refletindo a atitude e a energia que
demonstramos. A responsabilidade de orientar os membros mais jovens é um privilégio que jamais deve ser encarado com leviandade.

As Filhas de Jó Internacional tiveram um impacto profundo em minha vida desde que me tornei um membro ativo, e este ano apenas fortaleceu ainda mais
minha gratidão por tudo o que essa organização representa. Aos adultos que me receberam em suas casas, àqueles que contribuíram para o meu fundo de
viagens e a todos que me incentivaram, me apoiaram ou simplesmente me fizeram rir incontrolavelmente: muito obrigado.

Acima de tudo, agradeço aos membros que me inspiraram em todos os lugares por onde viajei. A paixão, a gentileza e a dedicação de vocês são a razão pela
qual este ano superou todos os sonhos que eu tinha para ele. Vocês me lembraram por que esta organização é tão importante e por que seu futuro é tão
promissor.

 Este ano foi tudo o que eu esperava que fosse  e muito mais graças a cada um de vocês.

Miss Filha de Jó
Internacional
Lucinda, PHR
Queensland
mijd@jdint.org

2025-26 Líderes Juvenis

Lucinda, PHR
Miss Filha de Jó Internacional 2025-26

“Ela é mais preciosa do que os rubis..” - Proverbios 3:15
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2025-26 Líderes Juvenis
“Não apenas voe, eleve-se.” - Dumbo

Honorável Rainha do
Supremo Bethel
Jacquelyn, PHR

Missouri
sbhq@jdint.org

Olá a todos!

Ter uma oportunidade como esta tem sido uma experiência incrível. Poder representar e liderar uma organização que amo
tão profundamente é algo com que sempre sonhei.

Durante minha gestão, visitei todos os 5 países, incluindo 9 estados no Brasil, 4 províncias no Canadá, 1 província nas
Filipinas, 1 estado na Austrália e 23 estados dos Estados Unidos.

Neste ano, eu sabia que queria causar um impacto nos membros ao meu redor, mostrando-lhes que podem realizar tudo
aquilo a que se dedicarem. Minha frase deste ano é: “Abrace aquilo que faz você ser diferente.” Eu amo essa frase e sempre
procurei vivê-la no meu dia a dia. Não apenas porque ela me lembra um dos meus filmes favoritos, Dumbo, mas também
porque representa aquilo em que acredito. Mostrar aos membros que podem alcançar seus objetivos nas Filhas de Jó
Internacional era algo que eu realmente queria fazer, para que acreditassem mais em si mesmos.

Neste ano, tive a oportunidade de testemunhar a fundação do Bethel nº 3, na Geórgia!! Também pude participar da
reinstituição do Bethel nº 5, em Iowa, dar as boas-vindas às novas integrantes como Honorável Rainha presidente da
cerimônia, e atuar como Oficial Instaladora. Também tive a oportunidade de participar do primeiro concurso Miss e Pequena
Miss Desert Sky e de assistir ao primeiro concurso Miss e Pequena Miss Heartland. Presenciar essas primeiras conquistas das
Jurisdições é, sem dúvida, uma lembrança que guardarei para sempre.

IEstou muito animada para continuar minhas viagens e ainda mais feliz por encontrar todos vocês em Springfield, Missouri,
durante a Suprema Sessão 2026

Jacquelyn, PHR
Honorável Rainha do Supremo Bethel 2025-26
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País # de
Membros

# de
Bethéis

# de
Novos

membros

 % AUMENTO
OU REDUÇÃO
(N° TOTAL DE
MEMBROS DE
2024 TO 2025)

Brasil 6970 292 2054 4.5%

EUA 2134 278 416 -6%

Filipinas 873 32 165 3.2%

Canadá 164 15 33 0%

Austrália 34 3 4 -29.4%

Membros em 2025 10,175
Total de membros

620
Total de Bethéis

2,672
Novos membros

2.06% de aumento desde 2024
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# de Colméias # de Abelhinhas

# de Abelhinhas iniciadas

Brasil EUA Filipinas Canadá Austrália
0
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1200
1,057

134 148 123

289

90

3 10 5 27
7 6 2 8 2

269
Total de Colméias

1,391
Total de Abelhinhas

251
Abelhinhas iniciadas em 2025
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2026-27 Orçamento proposto 990 Declaração de Imposto Budget FAQs

Taxa dos programas
26.2%

Arrecadação de fundo
20.5%

Seguro
18.2%

Contribuições
17.1%

Taxa de
membros

15.8%

Outros
2.2%

Despesas

Despesas
relacionadas ao

programa
39.7%

Administração
28.3%

Seguro
22.7%

Sede
7.6%

Arrecadação de
1.7%

Visão Geral Financeiro
O Conselho de Curadores, Suprema Linha Executiva e o Comitê de Finanças têm trabalhado diligentemente ao longo do último ano
para explorar fluxos de receita adicionais e reduzir custos sempre que possível. Alguns programas emocionantes e oportunidades de
captação de recursos estão atualmente em andamento. Mais informações sobre como contribuir com essas iniciativas podem ser
encontradas na página do Programa Legado. 

Receita
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https://jobsdaughtersinternational.org/supreme-session/
https://projects.propublica.org/nonprofits/organizations/470832950
https://drive.google.com/file/d/1r1H3VkCSYz090gJ7tCpqloPJcK1jdRda/view?usp=sharing


Programa de Proteção à Juventude

Foi decidido utilizar o atual treinamento nacional dos Estados Unidos para denunciantes obrigatórios (Mandated Reporter) em
todas as jurisdições, por ser o que melhor descreve os possíveis tipos de abuso. Ficou sob a responsabilidade de cada CAV
pesquisar quais são os "próximos passos" em sua localidade, caso seja necessário realizar uma denúncia de abuso.

A apresentação (slide deck) do CAV foi atualizada para incluir essas instruções, removendo as informações específicas de cada
país.

Foi realizado um trabalho em conjunto com a Alemanha para capacitar um instrutor do YPP. Também estão sendo definidos os
detalhes necessários para o início das aulas do CAV (treinamento de Mandated Reporter concluído; procedimento de verificação
de antecedentes em andamento).

Continuidade do desenvolvimento do treinamento para novos CAVs, que incluirá informações básicas sobre as Filhas de Jó
Internacional e será oferecido como um curso on-line de autoaprendizagem. A expectativa é que esteja pronto quando o Grand
View estiver preparado para sua implementação.

O formulário YPP 007 foi revisado para incluir a categoria de Irregularidade Financeira. O formulário YPP 008 também foi revisado para
esclarecer o processo de denúncia de abuso.

Foi preparado um documento intitulado "Como navegar pelo processo do CAV" para os administradores do CAV.

Foi elaborado o documento de procedimentos "Processo de Denúncias do YPP".

Foi solicitada a tradução da Política do YPP para o português.

Nancy Walters, WA
Diretora do PPJ

Amy Sabatka, NE
Diretora Assistente do PPJ

Preguntas? ypp.director@jdint.org
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2025-2026 Mudanças
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A Associação Alumni das Filhas de Jó Internacional demonstrou um crescimento significativo em sua organização, no engajamento de seus membros e no desenvolvimento de seus programas durante o período de
2025–2026. Nossa principal realização foi o lançamento e a administração do Fundo de Desenvolvimento Profissional dos Alumni (APDF), que concedeu apoio financeiro a dois membros alumni em busca de
desenvolvimento educacional e profissional.

Keely Roe, de Indiana, Estados Unidos, recebeu recursos para custear a realização do exame MCAT como preparação para sua candidatura à faculdade de medicina.
Samantha Almeida, do Espírito Santo, Brasil, recebeu recursos para atender às suas necessidades de tecnologia educacional voltadas ao seu desenvolvimento profissional.

A Associação ampliou sua presença internacional por meio de iniciativas de arrecadação de recursos e divulgação, incluindo o desenvolvimento e a venda de produtos personalizados da Associação Alumni, como
canecas, identificadores de bagagem, camisas polo e cardigãs. Esses esforços geraram recursos para sustentar os programas da Associação, ao mesmo tempo em que aumentaram sua visibilidade em eventos como a
Suprema Sessão e o CONABB 2025, no Brasil, onde os membros do comitê conseguiram recrutar novos associados e fortalecer o engajamento internacional. A Associação também estabeleceu estratégias contínuas
de comunicação por meio de newsletters, divulgação nas redes sociais, iniciativas de renovação de associados e do encontro anual realizado durante a Suprema Sessão.

Leslie Hoglund, Presidente do Comitê Alumni 

Foram dedicados esforços ao fortalecimento da sustentabilidade de longo prazo do engajamento dos  membros alumni. O comitê iniciou o desenvolvimento do material "Como Criar uma Associação Alumni
Jurisdicional", com o objetivo de auxiliar as Jurisdições que desejam estabelecer organizações Alumni locais, dedicando atenção especial às Jurisdições internacionais em desenvolvimento. Também foi realizado o
planejamento dos eventos anuais dos membros alumni durante a Suprema Sessão, incluindo oportunidades de networking, reconhecimento de associados, atividades de arrecadação de recursos e ampliação da
participação dos membros alumni.
Além disso, o comitê explorou iniciativas futuras, como cerimônias de reconhecimento aos membros Alumni, oportunidades de patrocínio para membros internacionais e a realização de eventos de reencontro
(homecoming) em seus respectivos Bethéis.
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Conectando, Fortalecendo, Avançando.
Fortalecendo conexões para toda a vida, impulsionando o
crescimento pessoal, profissional e organizacional.

SOBRE A ASSOCIAÇÃO ALUMNI

A Associação Alumni é um importante instrumento para o engajamento dos membros alumni, o desenvolvimento de lideranças, a arrecadação de recursos, a mentoria, o fortalecimento das relações internacionais e o
desenvolvimento da capacidade organizacional, contribuindo diretamente para a missão de manter vínculos permanentes com as Filhas de Jó Internacional, ao mesmo tempo em que apoia o crescimento pessoal,
educacional e profissional de seus associados.

CRESCIMENTO POR MEIO DA CONEXÃO

NOSSA MISSÃO



Grand View
Time Grand View: Cathy Feyen, Alan Dye, Katrina Sieler

No ano passado, o Conselho de Curadores anunciou que o Grand View foi escolhido para ser o novo Sistema de Gestão de Membros das Filhas de Jó Internacional.
Desde esse anúncio, a equipe tem trabalhado diligentemente em conjunto com os desenvolvedores do Grand View para adaptar o sistema às necessidades das
Filhas de Jó Internacional como uma organização internacional de jovens. Na última primavera, foram selecionadas jurisdições-piloto para utilizar o sistema e
fornecer um valioso retorno à equipe de desenvolvimento. Temos a satisfação de anunciar que a implantação para todas as jurisdições terá início neste mês, e
esperamos que TODAS as jurisdições estejam utilizando o sistema antes do final deste ano.

Registros das Integrantes: histórico de filiação, marcos importantes,
cargos exercidos, entre outros..
Registros Atuais e Históricos dos Bethéis: registros das integrantes e dos
adultos voluntários, informações de contato, endereço do Bethel e datas
históricas
Registros dos Adultos CAV: processo de inscrição e renovação do CAV.
Registros Jurisdicionais: oficiais, anuidades e registros financeiros do
Grande Conselho/do jurisdicional, além do calendário de eventos
jurisdicionais.
Relatórios Anuais Eletrônicos para os Bethéis e GCG. 
Notificações e comunicados organizacionais.
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Novo Sistema de Gestão de Membros das Filhas de Jó Internacional

Por que Grand View? 

Quem o utiliza?
O Grand View oferece suporte a todos os níveis da organização  desde as integrantes e seus pais ou responsáveis até os Bethéis, CGJ/GCG e o Supremo Escritório.
Estamos ansiosos para que as integrantes e os adultos voluntários comecem a utilizar o Grand View à medida que o sistema for sendo implantado em todas as
jurisdições. 

Principais Funcionalidades:
Capacidade de criar grupos de distribuição.
Sistema educacional para treinamentos.
 Inscrição em eventos.
 Recursos e formulários.
 Repositório de arquivos.
 Carteira virtual de quitação de anuidades.
 Número de membros em tempo real.
 Tradução para o português.

Outras Funcionalidades:



Expansão

Ainda há muito trabalho pela frente, não apenas na Alemanha e no México, mas também em outras regiões que
demonstraram interesse. O Conselho de Curadores e a Equipe de Expansão Global estão sempre procurando
pessoas dedicadas que tenham interesse em expandir as Filhas de Jó Internacional pelo mundo para fazer parte
da equipe. À medida que nosso objetivo de expandir para outros países se concretizar, também precisaremos de
especialistas em tradução para auxiliar na tradução de todos os formulários e documentos das FJI para outros
idiomas.

Próximos Passos

Expansão Global
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Caso tenha interesse em trabalhar com a Equipe de Expansão Global ou colaborar em futuros projetos de tradução, envie um e-mail para office@jdint.org.

Interesse Recebido
Neste último ano, continuamos explorando regiões que manifestaram interesse em estabelecer as Filhas de Jó
em seus países. A Equipe de Expansão Global, o Conselho de Curadores e os Membros Executivos do Supremo
Conselho Guardião receberam solicitações de Grão-Mestres da América Central, América do Sul e Europa. Essas
solicitações são cuidadosamente analisadas para garantir que a expansão para um novo país seja benéfica para a
comunidade local, para o país e para as Filhas de Jó Internacional.

Foco Atual
Como muitos já sabem, a Miss Filha de Jó Internacional, Lucinda, foi convidada para discursar na Comunicação
Anual da Grande Loja Americana Canadense de Maçonaria, na Alemanha. Continuamos avançando para
restabelecer a presença das Filhas de Jó na Alemanha. Também seguimos estudando, com base nas pesquisas
dos últimos anos, a possibilidade de abrir Betheis no México e em outros países da América do Sul.

Os homens do Supremo Conselho Guardião Executivo continuam trabalhando nos bastidores para fortalecer os
relacionamentos maçônicos, o que poderá beneficiar futuras expansões em outras jurisdições. 

Além disso, com a implementação do novo sistema de gerenciamento de membros, estamos otimistas de que
surgirão novas oportunidades para identificar locais onde a expansão possa ser considerada e apoiada.

Próximos Passos

Expansão Nacional
Novos Betheis

Também continuamos trabalhando para expandir as FJI dentro dos Estados Unidos. Entre os destaques do
último ano estão a instituição e a entrega da Carta Constitutiva do Bethel #03 em College Park, Georgia.
Assim como a formação do novo Bethel #05 em Davenport, Iowa.

Interesse Recebido

Recentemente recebemos consultas sobre uma possível expansão para duas novas jurisdições e as
conversas continuam em andamento. Outras pessoas também demonstraram interesse durante o ano.
Embora esses contatos ainda não tenham resultado em novos projetos, permanecem sendo possibilidades
para o futuro.



Mais de US$ 80.000 arrecadados

Em apenas dois anos

Expansão das bolsas de estudo
Aumento do orçamento dos
programas
Maior estabilidade financeira de
longo prazo

Formas de contribuir:

Doação ao Programa Legado Cada cont r ibu ição ,  independentemente  do  tamanho ,  t em
um impacto  s ignif i cat i v o  na  v ida  de  no s s o s  membro s
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Níveis de doação e Reconhecimento

Toda contribuição fortalece o futuro das Filhas de Jó Internacional. À medida que as doações vitalícias acumuladas aumentam,
os doadores são reconhecidos com pins comemorativos do Programa Legado, que celebram sua generosidade e seu
compromisso contínuo com nossa organização.

💳 
💰

📱

✉

Zeffy
PayPal
Venmo
Check

ZeffyPayPal

Pedras comemorativas adicionais
são concedidas a cada US$ 2.000
doados acima do nível Ouro.

Perguntas? office@jdint.org

Reconhecimento Progressivo

Bronze 

$250 USD, CAD, ou AUS $
R$525

₱3,000 PHL Peso

Prata

$500 USD, CAD, ou AUS $
R$1,050

₱6,000 PHL Peso

Ouro Rosé

$750 USD, CAD, ou AUS $
R$1,575

₱9,000 PHL Peso

Ouro

$1,000 USD, CAD, ou AUS $
R$2,100

$12,000 PHL Peso

Ouro com Ametistas

$20,000 USD, CAD, ou AUS $
R$42,000

$42,000 PHL Peso



Áreas de Foco 2026-27

Exec. Do Supremo Conselho Guardião

Fortalecer o treinamento de adultos

Monitoramento da implementação dos Planos de

Cinco Anos

Visitar todas jurisdições, seja presencialmente ou

virtualmente

Durante 2025–2026, a FJI deu passos importantes para repensar sua estrutura organizacional e revisar a forma como seus recursos são
distribuídos e investidos. Houve avanços significativos, abrindo novas possibilidades para o futuro da organização. No próximo ano, a JDI
continuará desenvolvendo esse trabalho com visão, responsabilidade e esperança, sempre buscando um futuro mais forte e promissor.
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Conselho de Curadores

Grand View

Expansão Global e Infraestrutura

Estabilidade Financeira e Desenvolvimento de

Recursos

Marketing, Comunicação e Presença Digital

Governança, Compliance e Proteção da Marca



IÉ difícil acreditar que já chegamos ao final de mais um ano do Supremo Conselho Guardião. O último ano
passou muito rápido no Supremo Escritório. Estivemos ocupados apoiando a equipe do Grand View em seu
desenvolvimento, preparando nossos arquivos para uma atualização dos computadores e oferecendo
suporte ao Conselho de Curadores, Supremos Oficiais Executivos, às jurisdições e aos Betheis.

Grandes mudanças estão chegando para a FJI. Isso é muito empolgante, mas também traz desafios. A
transição para um sistema totalmente eletrônico de gerenciamento de membros já era necessária há muito
tempo e melhorará significativamente nossa capacidade de atender todas as jurisdições e Betheis. Ao
mesmo tempo, será uma grande adaptação para toda a organização e para o próprio Supremo Escritório.
Estou muito animada para que todos tenham acesso completo ao sistema e aos seus diversos recursos! Os
treinamentos já começaram e outros serão realizados ao longo do final do verão e início do outono.

Como sempre, é uma honra trabalhar por uma organização que amo profundamente e continuar ajudando-
a a crescer cada vez mais.

A serviço,

Mensagem da Gerente Executiva

Katrina Sieler, PHR
Gerente Executiva
executive.manager@jdint.org

“A imaginação é mais importante que o conhecimento, porque o conhecimento é limitado, ao
passo que a imaginação abrange o mundo inteiro.” - Albert Einstein

Sede Internacional

Omaha, NE
16

Gerente Executiva
Katrina Sieler, PHR



Katie Underwood, PGG MO
SUPREMA GUARDIÃ
supreme.guardian@jdint.org

Beatriz Vichiatto, PGG MG
VICE SUPREMA GUARDIÃ
vsg@jdint.org

Ken Bright, PGGA, DelMar
SUPREMO GUARDIÃO ASSOCIADO
asg@jdint.org

Mike Allen, PSGA, PGGA WI
VICE SUPREMO GUARDIÃO ASSOCIADO
vasg@jdint.org

Jamie Yeadon, PGG IN
SUPREMA GUIA
sguide@jdint.org

Brian Dimatteo, PGGa MN
SUPREMO GUARDA EXTERNO
sog@jdint.org

Brent Warwick, PGGA NE
SUPREMO GUARDA INTERNO
sig@jdint.org

Leslie Hoglund, PGG VA
SUPREMA DIREIGENTE DE CERIMÔNIAS
sm@jdint.org

SUPREMO CONSELHO GUARDIÃO EXECUTIVO

Alan Dye, PGGA AZ
 VICE PRESIDENTE
Finance & Fundraising

Allison Reed-Carter, PGG BC
Alumni & Expansão Global

Barb Von Lienen, PGG MD
Jóias, Aquisição & Suprimentos

Cathy Feyen, PGG MD
Seguro, Grand View, Marketing & Social Media

Cindy Sparks, PGG WI
Comitê de Organização da
Suprema Sessão

Josephine Andrews, PGG WA
PRESIDENTE
botchair@jdint.org

Jackie Tomacmol, PGG PHIL
Marca registrada, Museu, Site

CONSELHO DE CURADORES

2025-26 SCGEX & CDC
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As FIlhas de Jó Internacional selecionam anualmente dois membros para representar a Ordem como jovens
embaixadoras globais com entusiasmo e conhecimento. Assim, nossa Miss FIlha de Jó Internacional (MFJI) e

Honorável Rainha do Supremo Bethel (HRSB) têm a oportunidade de visitar todas as jurisdições das Filhas de Jó,
servindo à Ordem de diversas maneiras. 

Os custos de servir a Ordem em escala internacional são significativos e não podem ser realizados sem o apoio de
outros. É nesse espírito que pedimos em nome das Filhas pelo seu apoio financeiro para o Fundo de Viagens da MFJI

e HRSB 2026-27.

Para contribuir
escaneie os QR codes

Fundo de Viagens

Por favor inclua uma observação no seu pagamento indicando que é destinado ao Fundo de Viagens 17



Obrigada!
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	RELATÓRIO DO ESTADO DA ORDEM
	Julho de 2026

	TABELA DE CONTEÚDO
	SCGEX & CDC
	Suprema Guardiã
	Katie Underwood, PHR Missouri
	supreme.guardian@jdint.org



	Mensagem da Suprema Guardiã
	Para a gestão 2025–2026 do Supremo Conselho Guardião, eu tinha um objetivo principal: reunir-me com todas as jurisdições das Filhas de Jó Internacional. O Tio Ken e eu, juntamente com todo o Supremo Conselho Guardião Executivo, podemos dizer que alcançamos esse objetivo com sucesso! Por meio dessa iniciativa, conseguimos identificar ainda melhor as necessidades, os interesses e os anseios de nossos membros e adultos voluntários.
	Neste ano, concentramos nossos esforços nos seguintes pontos e planejamos dar continuidade a eles no futuro:
	Conteúdo Informativo – Divulgação: Sexta Mensageira
	Continuar fortalecendo os alicerces de nossa Família Maçônica por meio de:

	Reuniões com as jurisdições, incluindo suas líderes juvenis.
	Continuamos atualizando, crescendo, evoluindo e fortalecendo nossa base. Com a reformulação de nossa identidade visual, conseguimos conectar o tradicional ao novo, criando uma ponte entre as gerações. A conclusão do CNPJ, agora em sua fase final, foi uma conquista pessoal, pois representou três anos de trabalho contínuo, um projeto que escolhi assumir durante meu período no Conselho. Além disso, o Comitê de Ritual trabalhou incansavelmente em conjunto com o Supremo Conselho Guardião Executivo e o Comitê de Jurisprudência para concluir o Ritual recém-publicado. Vocês tornaram isso possível e devem se orgulhar do excelente trabalho realizado.
	Colaboração e comunicação são fundamentais para construirmos um futuro de sucesso!
	Katie Underwood, PHR Suprema Guardiã 2025-26


	Mensagem do Supremo Guardião Associado
	Foi uma honra servir como Supremo Guardião Associado durante a gestão 2025–2026
	No início desta gestão, Katie e eu assumimos o compromisso de nos reunir com todas as jurisdições das Filhas de Jó Internacional, utilizando o Zoom sempre que necessário. Esses encontros se mostraram excelentes oportunidades para dialogar sobre a realidade atual e os planos futuros de cada jurisdição, e esperamos que elas também os tenham considerado úteis e enriquecedores.
	Igualmente importante foi a oportunidade de ouvir as Filhas, que demonstraram entusiasmo ao compartilhar suas atividades, visões e sugestões para a Ordem que tanto amam. Afinal, esta é a organização delas, e suas vozes devem continuar sendo ouvidas.
	Como representante maçônico no Supremo Time durante este último ano, tive a oportunidade de conversar com muitos homens dedicados e altruístas, que trabalham em prol das Filhas de Jó Internacional, e gostaria de reconhecer e agradecer a todos pelo serviço prestado.
	BNos bastidores, o trabalho de expansão continua, tanto no âmbito internacional quanto no nacional, e esperamos poder anunciar em breve importantes avanços relacionados a esses esforços.
	Deixamos esta organização em boas mãos e aguardamos, com entusiasmo, tudo o que o futuro reserva para a FJI.
	Ken Bright, PGGA Supremo Guardião Associado 2025-26

	Supremo Guardião Associado
	Ken Bright, PGGA DelMar
	botchair@jdint.org


	Presidente do Conselho de Curadores 2025-26
	Josephine Andrews, PHR Washington


	Mensagem da Presidente do Conselho de Curadores
	A expansão global continua sendo um dos principais focos do trabalho do Conselho de Curadores. Neste ano, analisamos solicitações de diversos países e aprovamos avanços por meio do processo estabelecido em nossa Política de Expansão Global. Estamos especialmente motivados com o progresso em direção ao restabelecimento das Filhas de Jó Internacional na Alemanha, enquanto exploramos oportunidades adicionais de crescimento ao redor do mundo. Ao mesmo tempo, continuamos fortalecendo a organização por meio de resultados positivos em investimentos e arrecadação de fundos, da implementação do novo Ritual Oficial, de novas opções de joias, da gestão de marcas registradas e de atualizações abrangentes de políticas que apoiam uma governança sólida de organização sem fins lucrativos e a excelência organizacional.
	O Conselho de Curadores também investiu no fortalecimento da comunicação e da experiência dos membros das Filhas de Jó Internacional por meio de melhorias contínuas no site, uma estratégia de marketing unificada e esforços aprimorados de engajamento nas redes sociais. Juntas, essas iniciativas refletem nosso compromisso em construir um futuro moderno, vibrante e sustentável para as Filhas de Jó Internacional. Somos gratos a cada Filha, voluntário, líder, membro alumni e apoiador que contribui para este importante trabalho e esperamos pelas oportunidades que estão por vir, à medida que continuamos crescendo e servindo nossos membros em todo o mundo.
	CONSTRUINDO A INFRAESTRUTURA
	EXPANSÃO GLOBAL
	FORTALECENDO A EXPERIÊNCIA DOS MEMBROS
	Josephine Andrews, PHR Presidente do Conselho de Curadores 2025-26


	2025-26 Líderes Juvenis
	“Ela é mais preciosa do que os rubis..” - Proverbios 3:15
	Este ano foi tudo o que eu esperava que fosse  e muito mais graças a cada um de vocês.
	Lucinda, PHR Miss Filha de Jó Internacional 2025-26

	Miss Filha de Jó Internacional
	Lucinda, PHR Queensland
	mijd@jdint.org



	2025-26 Líderes Juvenis
	“Não apenas voe, eleve-se.” - Dumbo
	Jacquelyn, PHR Honorável Rainha do Supremo Bethel 2025-26

	Honorável Rainha do Supremo Bethel
	Jacquelyn, PHR Missouri
	sbhq@jdint.org


	Membros em 2025

	10,175
	620
	2,672
	País
	# de Membros
	# de Bethéis
	6970
	EUA


	269
	1,391
	251

	Visão Geral Financeiro
	Receita
	Despesas
	2026-27 Orçamento proposto
	990 Declaração de Imposto
	Budget FAQs


	Programa de Proteção à Juventude
	Nancy Walters, WA
	Diretora do PPJ

	Amy Sabatka, NE
	Diretora Assistente do PPJ

	Preguntas? ypp.director@jdint.org
	2025-2026 Mudanças

	Conectando, Fortalecendo, Avançando.
	Fortalecendo conexões para toda a vida, impulsionando o crescimento pessoal, profissional e organizacional.
	Leslie Hoglund, Presidente do Comitê Alumni
	SOBRE A ASSOCIAÇÃO ALUMNI
	CRESCIMENTO POR MEIO DA CONEXÃO
	NOSSA MISSÃO

	Grand View
	Novo Sistema de Gestão de Membros das Filhas de Jó Internacional
	Time Grand View: Cathy Feyen, Alan Dye, Katrina Sieler

	Por que Grand View?
	Quem o utiliza?
	Principais Funcionalidades:
	Outras Funcionalidades:

	Expansão
	Expansão Global
	Interesse Recebido

	Expansão Nacional
	Novos Betheis
	Foco Atual
	Interesse Recebido
	Próximos Passos
	Próximos Passos
	Caso tenha interesse em trabalhar com a Equipe de Expansão Global ou colaborar em futuros projetos de tradução, envie um e-mail para office@jdint.org.



	Doação ao Programa Legado
	Cada contribuição, independentemente do tamanho, tem um impacto significativo na vida de nossos membros
	Em apenas dois anos
	Formas de contribuir:
	Zeffy PayPal Venmo Check
	Níveis de doação e Reconhecimento
	Reconhecimento Progressivo




	Áreas de Foco 2026-27
	Exec. Do Supremo Conselho Guardião
	Conselho de Curadores

	Mensagem da Gerente Executiva
	IÉ difícil acreditar que já chegamos ao final de mais um ano do Supremo Conselho Guardião. O último ano passou muito rápido no Supremo Escritório. Estivemos ocupados apoiando a equipe do Grand View em seu desenvolvimento, preparando nossos arquivos para uma atualização dos computadores e oferecendo suporte ao Conselho de Curadores, Supremos Oficiais Executivos, às jurisdições e aos Betheis.
	Grandes mudanças estão chegando para a FJI. Isso é muito empolgante, mas também traz desafios. A transição para um sistema totalmente eletrônico de gerenciamento de membros já era necessária há muito tempo e melhorará significativamente nossa capacidade de atender todas as jurisdições e Betheis. Ao mesmo tempo, será uma grande adaptação para toda a organização e para o próprio Supremo Escritório. Estou muito animada para que todos tenham acesso completo ao sistema e aos seus diversos recursos! Os treinamentos já começaram e outros serão realizados ao longo do final do verão e início do outono.
	Como sempre, é uma honra trabalhar por uma organização que amo profundamente e continuar ajudando-a a crescer cada vez mais.
	A serviço,
	Katrina Sieler, PHR Gerente Executiva executive.manager@jdint.org
	Gerente Executiva
	Katrina Sieler, PHR
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	Fundo de Viagens
	As FIlhas de Jó Internacional selecionam anualmente dois membros para representar a Ordem como jovens embaixadoras globais com entusiasmo e conhecimento. Assim, nossa Miss FIlha de Jó Internacional (MFJI) e Honorável Rainha do Supremo Bethel (HRSB) têm a oportunidade de visitar todas as jurisdições das Filhas de Jó, servindo à Ordem de diversas maneiras.
	Os custos de servir a Ordem em escala internacional são significativos e não podem ser realizados sem o apoio de outros. É nesse espírito que pedimos em nome das Filhas pelo seu apoio financeiro para o Fundo de Viagens da MFJI e HRSB 2026-27.
	Para contribuir escaneie os QR codes
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